PATVIRTINTA
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(2026 m. rugsé¢jo 14 d. jsakymu Nr. BP-220
(1.3) nauja redakcija)

SIAULIU R. KUZIU MOKYKLOS
KRIZIU VALDYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy r. KuZiy mokyklos kriziy valdymo tvarkos apraSas (toliau — Apra$as) nustato
pasirengimg krizei, krizés atpazinimg, Kriziy valdymo komandos (toliau — Komanda) sudarymg ir
funkcijas, neatidéliotinus bei testinius veiksmus, informavima, psichologinés ir kitos pagalbos
organizavima, veiklos atkiirima, dokumentavima ir krizés valdymo jvertinima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos civilinés saugos jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy
istatymu, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2018 m. kovo 8 d. jsakymu Nr. V-229
patvirtintomis Rekomendacijomis dél kriziy valdymo mokyklose, asmens duomeny apsauga
reglamentuojanciais teisés aktais ir kitais Mokyklos veiklai taikomais teisés aktais.

3. Krizé Mokykloje — netikétas, pavojingas ar emocisSkai sukreciantis jvykis, reikSmingai
sutrikdantis jprasta Mokyklos bendruomenés ar jos dalies veiklg ir virSijantis jprastas kasdienio
reagavimo bei pagalbos priemones.

4. Krize gali biiti bendruomenés nario mirtis ar savizudybe, bandymas nusizudyti, sunkus
nelaimingas atsitikimas, sunkus smurtas ar seksualinis smurtas, dingimas, gaisras, sprogimas, ginklo
ar jkaito situacija, grasinimas, pavojingas incidentas, ekstremalus jvykis, didelio masto kibernetinis
ar informacinis incidentas ir kitas bendruomeng stipriai paveikes jvykis.

5. Ekstremaliosios situacijos operacinis valdymas, evakuacija, gaisring ir civiliné sauga, pirmoji
pagalba bei policijos veiksmai vykdomi pagal specialiuosius planus ir tarnyby nurodymus. Sis
ApraSas jy nepakeicia, o reglamentuoja Mokyklos bendruomenés, komunikacijos, psichologinés
pagalbos ir veiklos atkiirimo koordinavima.

6. Krizés valdymo prioritetai: Zmogaus gyvybé ir fizinis saugumas; patikimos informacijos
gavimas; vaiko geriausi interesai; pagalba labiausiai paveiktiems asmenims; vieninga ir atsakinga
komunikacija; konfidencialumas; kuo saugesnis ugdymo veiklos tgstinumas ir atkiirimas.

7. Esant tiesioginiam pavojui, pagalba kvie¢iama numeriu 112 nedelsiant. Komandos
suSaukimas, informacijos tikslinimas ar vadovo leidimo gavimas negali atidéti skubios pagalbos.

IT SKYRIUS
PASIRENGIMAS KRIZEI

8. Mokyklos direktorius sudaro Komandg ir paskiria vadova, vadovo pavaduotojg bei narius
pagal funkcijas: saugumo, vidinés ir iSorinés komunikacijos, psichologinés pagalbos, pirmosios
pagalbos, rysio su Seimomis, veiklos testinumo, IT ir operacinio apriipinimo.



9. Komandos funkcijos ir pavaduojantys asmenys nustatomi taip, kad krizés valdymas
nepriklausyty nuo vieno darbuotojo. Komandos nariy vardai, asmeniniai telefono numeriai ir kiti
neviesi kontaktai pateikiami atskirame ribotos prieigos kontakty lape.

10. Komanda ne reciau kaip kartg per mokslo metus:

10.1. atnaujina nariy ir iSorés pagalbos teikéjy kontaktus;

10.2. perzitri patalpas Komandos darbui, individualiai ir grupinei pagalbai, Seimy priémimui
bei ziniasklaidos atskyrimui;

10.3. patikrina alternatyvius rySio kanalus, kontakty saraSy prieinamumag, IT sistemy ir
pagrindiniy dokumenty atsargines kopijas;

10.4. aptaria veiksmus skirtingy kriziy atvejais ir organizuoja stalo pratybas arba mokyma;

10.5. perziiiri vaiky, mokiniy ir darbuotojy individualius saugumo, sveikatos, judéjimo, kalbos
ar kitus poreikius, neatskleisdama pertekliniy duomeny;

10.6. uztikrina, kad darbuotojai zinoty, kam pranesti apie galimag kriz¢ ir kaip elgtis iki
Komandai perimant koordinavima.

11. Komandos nariai krizés valdymo kompetencijas atnaujina periodiskai, rekomenduojama —
ne reciau kaip kartg per dvejus metus ir po reikSmingos krizes ar pratyby.

IIT SKYRIUS
KRIZES AKTYVAVIMAS IR PIRMINIAI VEIKSMAI
12. Bendruomenés narys, gaves informacija apie galimg krize, pirmiausia jvertina tiesioginj
pavojy, prireikus skambina 112, suteikia pirmaja pagalba pagal kompetencijg ir nedelsdamas
informuoja Mokyklos direktoriy, ji pavaduojantj asmenj arba Komandos narj.

13. Komandos vadovas arba jj pavaduojantis asmuo, gaves informacija:

13.1. patikrina faktus i§ patikimo S$altinio, tac¢iau nevilkina skubios pagalbos;

13.2. jvertina jvykio masta, galimg poveik]j ir sprendzia d¢l Komandos aktyvavimo;

13.3. nustato pirmojo pasitarimo laikg ir saugy biida;

13.4. informuoja Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg bei kitas
institucijas pagal jvykio pobudj;

13.5. paskiria vieng oficialy informacijos teikéja ir laikinai sustabdo nepatvirtintos informacijos
sklaida.

14. Jei direktorius negali priimti sprendimo arba yra tiesiogiai susijgs su jvykiu, Komanda
aktyvuoja 1§ anksto paskirtas pavaduojantis asmuo, o prireikus informuojama Mokyklos savininko
teises ir pareigas jgyvendinanti institucija.

15. Pirmajame pasitarime, atsizvelgiant j situacijg:

15.1. patvirtinami zinomi faktai ir aiSkiai atskiriama nepatvirtinta informacija;

15.2. jvertinama, ar saugu testi ugdyma, reikia evakuoti, laikinai keisti veiklos vieta, laika ar
forma;

15.3. nustatomos labiausiai paveiktos grupés ir individualiis asmenys;

15.4. paskirstomos funkcijos ir pavaduojantys asmenys;

15.5. parengiamas pirminis veiksmy ir komunikacijos planas su terminais;

15.6. numatomas kitas Komandos pasitarimas ir situacijos perziiira.



16. Komanda krizés metu bendradarbiauja su VGK, taciau nevykdo plataus posédzio, jei tai
trukdyty neatidéliotinam reagavimui. | darbg jtraukiami tik tie asmenys, kuriy kompetencija reikalinga
konkreciai situacijai.

IV SKYRIUS
KOMANDOS FUNKCIJOS

17. Komandos vadovas priima koordinavimo sprendimus, palaiko rysj su Mokyklos steigéju ir
tarnybomis, tvirtina informacija bendruomenei, sprendzia ugdymo organizavimo klausimus ir skelbia
krizés valdymo etapo pabaiga.

18. Saugumo koordinatorius bendradarbiauja su 112 tarnybomis, policija, vaiko teisiy gynéjais
ir kitomis institucijomis, organizuoja patekimo kontrole, evakuacija ar atskyrima, saugias patalpas ir
Seimy srauty valdyma.

19. Vidinés komunikacijos koordinatorius rengia vieningas zinutes darbuotojams, vaikams,
mokiniams ir tévams, nustato jy pateikimo seka, kanalus ir atnaujinimo laika.

20. ISorinés komunikacijos atstovas yra vienintelis oficialus Mokyklos atstovas ziniasklaidai,
stebi vieSg informacija, taiso reikSmingg klaidinanc¢ig informacijg ir saugo vaiky bei Seimy privatuma.

21. Psichologinés pagalbos koordinatorius jvertina labiausiai paveiktus asmenis, organizuoja
individualig ir grupine pagalba, konsultuoja darbuotojus, kreipiasi j Siauliy rajono §vietimo pagalbos
tarnybg ar kitus specialistus ir planuoja testing pagalba.

22. Pirmosios pagalbos koordinatorius organizuoja pirmaja pagalbg, ry$]i su medicinos
jstaigomis ir biitinas priemones, taciau nevieSina sveikatos informacijos ir neperima greitosios
medicinos pagalbos funkcijy.

23. Rysio su Seimomis koordinatorius uztikrina individualy ir pagarby susisiekimg su tiesiogiai
paveikty asmeny Seimomis, derina leidziamg skelbti informacija ir vengia Seimai kartoti ta patj
pasakojima keliems darbuotojams.

24. Veiklos tgstinumo ir operacinio apriipinimo koordinatoriai organizuoja patalpas, transporta,
raktus, ry$j, kompiuterius, internetg, alternatyvias ugdymo formas, dokumenty prieigg ir kitus
praktinius iSteklius.

25. Kiekvienas narys fiksuoja svarbiausius savo veiksmus, sprendimus, laikg ir perduota
informacijg tiek, kiek biitina krizés valdymui ir vélesniam jvertinimui.

V SKYRIUS
KOMUNIKACIJA SU BENDRUOMENE IR ZINIASKLAIDA

26. Informacija teikiama tik patikrinus faktus, aiSkiai nurodant, kas Zinoma, ko dar nezinoma,
kokiy veiksmy imtasi, kur kreiptis pagalbos ir kada bus kitas atnaujinimas.

27. Darbuotojai informuojami prie§ mokinius ir tévus arba tuo paciu metu tiek, kiek biitina jiems
saugiai atlikti funkcijas. Mokytojams pateikiamas rekomenduojamas tekstas ir atsakymai j tikétinus
klausimus.

28. Vaikams ir mokiniams informacija pateikiama amziy, brandg ir specialiuosius poreikius
atitinkancia kalba, gyvai ar saugiu kanalu, sudarant galimybe¢ uzduoti klausimus ir kreiptis pagalbos.

29. Tévai informuojami vadovaujantis Komunikacijos su tévais tvarkos aprasu. Skubiai
informacijai naudojami operatyvis oficialiis kanalai; tévams paaiSkinama, kur pasiimti vaika, kaip
tesiamas ugdymas ir kur teikiama pagalba.



30. Komandos nariai ir darbuotojai nevieSina nepatvirtintos informacijos asmeninése socialiniy
tinkly paskyrose, nekomentuoja Ziniasklaidai ir nepersiuncia krizés vaizdy, garso jraSy ar asmens
duomeny.

31. Informacijoje apie savizudybe ar galimg savizudybe neapraSomas biidas ar vietos detalés,
jvykis neromantizuojamas, nekaltinami asmenys, nevartojami supaprastinti vienos priezasties
paaiskinimai ir visada pateikiamos pagalbos galimybés.

32. Mirties ar sunkios nelaimés atveju informacija apie asmens tapatybe, sveikatg, laidotuves ar
Seimos pageidavimus skelbiama tik suderinus su Seima ir laikantis teisés akty. Jei Seima dar
neinformuota, Mokykla vieSai asmens nejvardija.

33. Ziniasklaidos atstovai priimami pagal Bendruomenés nariy, lankytojy ir kity asmeny
lankymosi tvarkos aprasa ir nejleidziami j ugdymo bei pagalbos teikimo erdves be leidimo.

VI SKYRIUS
PSICHOLOGINE IR KITA PAGALBA

34. Pagalba teikiama nukentéjusiems, jy artimiesiems, liudininkams, artimiems draugams,
klasés ar grupés nariams, darbuotojams ir kitiems jvykio paveiktiems asmenims pagal individualy
poreikj.

35. Labiausiai paveikti asmenys nustatomi pagal rysj su jvykiu, tiesioginj dalyvavima,
ankstesnes netektis ar krizes, esamus emocinius sunkumus, specialiuosius poreikius ir pastebétus
rizikos pozymius, vengiant etike¢iy ir vieSy sarasy.

36. Pagalba gali apimti saugig vieta, individualy pokalbj, psichologo ar kito specialisto
konsultacija, gruping paramg, mokymosi kravio ar lankomumo individualy derinima, ry$j su Seima,
nukreipimg i sveikatos ar socialines paslaugas ir tgsting stebésena.

37. Psichologin¢ pagalba nesitiloma priverstinio vieSo emocijy aptarimo forma. Asmuo
neprivalo dalyvauti grupiniame pokalbyje ar dalytis asmeniniais i§gyvenimais.

38. Darbuotojams sudaroma galimybé gauti konsultacija, pertrauka ar pakeitima, ypac jei jie
tiesiogiai dalyvavo jvykyje, teiké pagalbg ar informavo bendruomeneg.

39. Pagalbos poreikis perzitirimas ne tik pirmosiomis dienomis, bet ir véliau, atsizvelgiant |
reikSmingas datas, tyrimo ar vieSos informacijos pokycius, laidotuves, teismo procesg ar jvykio
metines.

VII SKYRIUS
SAVIZUDYBES GRESME, BANDYMAS NUSIZUDYTI IR SAVIZUDYBE

40. Darbuotojas, suZinojes, kad vaikas ar kitas asmuo turi min¢iy apie savizudybe, ketina
nusizudyti ar Zaloja save, informacija vertina rimtai, iSklauso ramiai, nepalieka asmens vieno ir
nedelsdamas kviecia Svietimo pagalbos specialistg bei informuoja Mokyklos vadova.

41. Esant realiai ar neaiSkiai tiesioginei grésmei gyvybei, pradétam saves zalojimui, bandymui
nusizudyti, turimam planui ar priemonéms, nedelsiant skambinama 112, pagal galimybes saugiai
paSalinamos pavojingos priemongés ir asmuo nepaliekamas vienas iki perdavimo specialistams ar
tarnyboms.

42. Mokyklos darbuotojas neatlieka klinikinio savizudybés rizikos vertinimo ir neprisiima
sprendimo, kad grésmes néra, jei neturi tam reikalingos kvalifikacijos. Jis fiksuoja asmens zodZius ir
pastebétus faktus bei organizuoja profesionalig pagalba.



43. Nepilnamecio tévai informuojami nedelsiant, iSskyrus atvejj, kai yra pagristy duomeny, kad
ju informavimas gali padidinti pavojy vaikui; tada veiksmai derinami su 112, vaiko teisiy gyn¢jais ar
policija.

44. Vaikas perduodamas tévams ar sveikatos priezitiros specialistams aiSkiai aptarus saugumo
veiksmus ir uzfiksavus perdavimg. Jei tévai atsisako uztikrinti pagalba, neatsiliepia ar kyla grésmé
vaiko saugumui, informuojami vaiko teisiy gyng¢jai ir, esant tiesioginiam pavojui, 112.

45. Po bandymo nusizudyti ar grjztant po gydymo, su vaiku, tévais ir specialistais sudaromas
individualus grizimo ir saugumo planas, kuriame numatomas patikimas suaugusysis, pagalbos
kontaktai, mokymosi kruvis, rizikos pozymiai ir perziiiros data.

46. Po bendruomenés nario savizudybés Komanda taiko saugios komunikacijos ir testinés
pagalbos priemones, stebi artimiausius asmenis ir galimg mégdziojimo rizika, vengia heroizuojanciy
vieSy memorialy. Atminimo veiklos derinamos su Seima, turi biti savanoriskos ir saugios.

47. Pagalbos kontaktai pateikiami PatyCiy prevencijos informaciniy priemoniy rinkinyje ir

kituose Mokyklos vieSinamuose pagalbos Saltiniuose; esant tiesioginiam pavojui visada skambinama
112.

VIII SKYRIUS
NETEKTIES, LAIDOTUVIU IR ATMINTIES KLAUSIMAI

48. Mokyklos rysj su mirusio asmens Seima palaiko vienas paskirtas darbuotojas. Jis i$siaiSkina
Seimos pageidavimus dél informacijos, uzuojautos, daikty perdavimo, dalyvavimo laidotuvése ir
atminimo veikly.

49. Informacija apie laidotuves bendruomenei perduodama tik gavus Seimos sutikimg.
Dalyvavimas yra savanoriskas; nepilnameciy dalyvavimas derinamas su jy tévais ir organizuojamas
uztikrinant priezitra.

50. Mirusiojo duomenys néra skubiai trinami i8 registry, dienyny, byly ar informaciniy sistemy.
Jy statusas ir saugojimas pakeiCiami teisés akty, informaciniy sistemy taisykliy ir Mokyklos
dokumentacijos plano nustatyta tvarka, jautriai valdant automatinius pranesimus.

51. Mirusio bendruomenés nario daiktai surenkami pagarbiai, inventorizuojami tik tiek, kiek
bitina, ir perduodami Seimai sutartu bidu.

IX SKYRIUS
VEIKLOS ATKURIMAS IR KRIZES UZBAIGIMAS

52. Ugdymo veikla tgsiama arba atkuriama kuo grei€iau, kai tai saugu ir padeda bendruomenei
grizti  struktiiruotg ruting. SprendZziant atsizvelgiama j tarnyby nurodymus, darbuotojy pajéguma,
patalpy sauguma ir vaiky poreikius.

53. Laikinai gali biti kei¢iama ugdymo vieta, laikas, forma, tvarkaraStis, vertinimo ar
atsiskaitymy terminai. Paveikty mokiniy lankomumo ir mokymosi klausimai sprendziami
individualiai pagal Mokiniy lankomumo uztikrinimo ir kitus susijusius aprasus.

54. Komanda reguliariai perzitiri veiksmy plang ir pagalbos poreikj. Krizés aktyvusis etapas
uzbaigiamas, kai néra tiesioginés grésmés, pagrindinés funkcijos atkurtos, pagalbos testinumas
perduotas atsakingiems asmenims ir bendruomenei pateikta aktuali informacija.

55. Ne veliau kaip per 5 darbo dienas po aktyviojo etapo pabaigos arba kitu su Mokyklos
steigéju suderintu terminu parengiama pirminé krizés valdymo eigos ataskaita. Galutinis jvertinimas
gali biiti papildytas gavus institucijy duomenis.



56. Aptariant krizés valdymag vertinami sprendimai, komunikacija, saugumas, pagalbos
prieinamumas, duomeny apsauga, darbuotojy kriivis ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Vertinimu
nesiekiama viesai kaltinti atskiry darbuotojy.

57. Nustacius spragas, atnaujinamas Aprasas, kontakty lapas, veiksmy planas, mokymai,
infrastruktura ir susij¢ Mokyklos dokumentai.

X SKYRIUS
DOKUMENTAVIMAS, KONFIDENCIALUMAS IR DUOMENU APSAUGA

58. Krizés valdymo dokumentuose fiksuojami tik biitini faktai, sprendimai, atsakingi asmenys,
veiksmai, terminai ir pagalbos organizavimas. Diagnozés, asmeniniai iSgyvenimai ar Seimos
aplinkybés nefiksuojami, jei tai nebiitina teisétam tikslui.

59. Prieiga prie vardiniy ir jautriy dokumenty suteikiama tik darbuotojams ir institucijoms,
kuriems informacija bitina funkcijoms atlikti. Komandos bendri planai ir ataskaitos, kai jmanoma,
rengiami nuasmeninti.

60. Krizés metu padarytos nuotraukos, vaizdo ir garso jrasai, medicininé informacija, socialiniy
tinkly turinys ir tarnyby dokumentai neplatinami ir saugomi teisés akty bei Mokyklos dokumentacijos
plane nustatyta tvarka.

61. Konfidencialumas netaikomas tiek, kiek butina pranesti 112, policijai, vaiko teisiy
gynéjams, sveikatos priezitiros ar kitai kompetentingai institucijai ir apsaugoti Zmogaus gyvybe bei
sauguma.

XI SKYRIUS
RYSYS SU KITAIS MOKYKLOS DOKUMENTAIS

62. Aprasas taikomas kartu su kitais Mokyklos dokumentais. Jei konkrecios grésmeés planas ar
teisés aktas nustato skubesne ar i§samesn¢ procediira, taitkoma specialioji procedira.

63. Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasas taikomas pirminiam
smurto, paty¢iy, seksualinio smurto ar grasinimo atpazinimui, stabdymui, praneSimui ir pagalbai; Sis
ApraSas aktyvuojamas, kai jvykis reikSmingai paveikia platesn¢ bendruomen¢ ar virSija jprasta
intervencija.

64. Komunikacijos su tévais tvarkos apraSas nustato oficialius kanalus, skuby tévy informavima,
konfidencialuma, skundy ir susitikimy organizavima; krizés metu Komanda gali nustatyti trumpesnius
terminus ir vieningg informavimo seka.

65. Bendruomenés nariy, lankytojy ir kity asmeny lankymosi tvarkos aprasas taikomas patekimo
kontrolei, Seimy, tarnyby ir Ziniasklaidos srautams, saugioms susitikimy vietoms ir agresyviy ar
nejgalioty asmeny valdymui.

66. Mokiniy lankomumo uztikrinimo tvarkos apraSas taikomas kriziy paveikty mokiniy
neatvykimo, individualaus ugdymo testinumo ir grizimo j Mokykla klausimams.

67. Ugdytiniy ir mokiniy asmeniniy mobiliyjy telefony ir kity galiniy jrenginiy naudojimo
tvarkos aprasas taikomas skubiam susisiekimui, filmavimo ir turinio platinimo ribojimui; Komanda
gali krizés metu nustatyti laikinus jrenginiy naudojimo nurodymus saugumui ir rySio kanaly apkrovai
valdyti.

68. Civilinés ir gaisrinés saugos, evakuacijos, pirmosios pagalbos, ekstremaliyjy situacijy,
kibernetinio saugumo, asmens duomeny apsaugos ir dokumentacijos planai taikomi pagal konkretaus
jvykio pobiid;.



XII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

69. Viesai skelbiamoje Apraso versijoje neskelbiami Komandos nariy asmeniniai telefono
numeriai, vaiky ar Seimy duomenys, neviesos patalpy ir saugumo sistemos detalés.

70. Darbuotojai su ApraSu ir savo funkcijomis supazindinami Mokyklos nustatyta tvarka.
Pagrindinis pranesimo ir neatidéliotiny veiksmy algoritmas darbuotojams turi biiti lengvai prieinamas.

71. Aprasas perzitirimas ne reciau kaip kartg per mokslo metus, po krizés ar pratyby, pasikeitus
teisés aktams, Komandos sudéciai, kontaktams, infrastruktiirai ar susijusiems Mokyklos
dokumentams.

72. ApraSo pakeitimai ir papildymai tvirtinami Mokyklos direktoriaus jsakymu. Komandos

kontakty lapas atnaujinamas direktoriaus nustatyta tvarka nekeiciant viso ApraSo, jei nesikeiCia
funkcijos ar proceduros.



Siauliy r. Kuziy mokyklos kriziy valdymo tvarkos apraso 1 priedas
PIRMOSIOS REAKCIJOS I GALIMA KRIZE ALGORITMAS

Zingsnis Klausimas / veiksmas Ka daryti

Skambinti 112, suteikti
pirmaja pagalbg pagal
kompetencija, vykdyti tarnyby
nurodymus.

Pavojus dabar?

Atskirti Zmones nuo pavojaus,
Apsaugoti evakuoti ar uzrakinti patalpas

pagal specialyji plana.

Nedelsiant informuoti
Informuoti direktoriy, pavaduojantj
asmenj arba Komandos narj.

Nustatyti kas, kur, kada jvyko
Patikrinti faktus ir patikima $altinj; nevieSinti
nepatvirtintos informacijos.

Paskirstyti funkcijas, nustatyti
Aktyvuoti Komanda kitg pasitarima, fiksuoti
sprendimus.

Naudoti vieningg patvirtinta
Informuoti bendruomeng zinute, nurodyti saugumo
veiksmus ir pagalba.

Nustatyti labiausiai paveiktus

Teikti pagalbg asmenis ir uztikrinti testing
pagalba.
Saugiai atkurti veikla,
Atkurti ir jvertinti dokumentuoti, perZiiiréti

priemones ir atnaujinti planus.




Siauliy r. Kuziy mokyklos kriziy valdymo tvarkos apra$o 2 priedas
KONKRECIOS KRIZES VALDYMO VEIKSMU PLANAS

Ivykis, data, laikas ir patikimas informacijos
Saltinis

Tiesioginé grésme ir tarnyby veiksmai

Krizés paveiktos grupés ir individualiis
poreikiai

Ugdymo organizavimo sprendimas

Veiksmai ir atsakingi asmenys

Vidinés komunikacijos tekstas, grupés, kanalai
ir laikas

Informacija tévams

Informacija steigéjui ir institucijoms

ISoriné komunikacija / Ziniasklaida

Psichologinés ir kitos pagalbos priemonés

Operaciniai istekliai ir patalpos

Kitas pasitarimas ir plano perzitiros laikas




Siauliy r. Kuziy mokyklos kriziy valdymo tvarkos apraso 3 priedas
KRIZIU VALDYMO KOMANDOS KONTAKTU LAPAS

RIBOTOS PRIEIGOS VIDAUS DOKUMENTAS

Funkcija

Vardas, pavardé

Telefonas

El. pastas /
pavaduojantis

Komandos vadove /
iSoriné komunikacija

Zaneta Kavaliauskiené

+370 682 40024

Vadovo pavaduotoja /
vidiné komunikacija

Edita Brasiené

+370 656 59048

Vadovo pavaduotoja /
vidiné komunikacija

Laima Dereskevi¢iené

+370 672 73581

Informacijos
stebésena ir kontrolé

Daiva Virkutiené

+370 659 71375

Psichologinés
pagalbos
organizavimas

Tatjana Boriseviciene

+370 600 16799

Saugumas ir rySys su
Seimomis

Asta Pelené

+370 675 73900

Pirmoji pagalba

Gerda Bagaviciene

+370 639 23217

Operacinis ir IT
palaikymas

Reda Liutkuviené

+370 614 68604

Operacinis ir IT
palaikymas

Artinas Vaskys

+370 682 28858

Kontakty lapas tikrinamas mokslo mety pradzioje ir pasikeitus bet kuriam kontaktui. Viesai

neskelbiamas.



Siauliy r. Kuziy mokyklos kriziy valdymo tvarkos apra$o 4 priedas
KRIZES VALDYMO EIGOS IR JVERTINIMO ATASKAITA

Ivykio pobiidis, data ir aktyviojo etapo trukmé

Kaip ir kada gauta informacija

Tarnybos ir institucijos, kurioms pranesta

Komandos aktyvavimo ir svarbiausiy
sprendimy laikas

Saugumo ir ugdymo organizavimo veiksmai

Bendruomenés informavimo veiksmai

Suteikta psichologiné ir kita pagalba
(nuasmenintai)

Veiklos atktirimas ir testiné pagalba

Kas veike gerai

Nustatytos spragos ir rizikos

Reikalingi dokumenty, mokymuy,
infrastrukttros ar kontakty pakeitimai

Atsakingi asmenys ir jgyvendinimo terminai

Ataskaita rengiama laikantis duomenq kiekio mazinimo principo; vardiniai ir sveikatos duomenys jtraukiami tik kai
bitina.



